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L’Institut du Cerveau recrute 
 

Un(e) Directeur(trice) adjoint(e) au mécénat international (F/H) 
Poste à pourvoir en mars ou avril 2024 

CDI 
A Paris 13ème 

 

L’Institut du Cerveau est une Fondation reconnue d’utilité publique créée en 2006 dont l’objet 
est la recherche fondamentale et clinique sur le système nerveux. Au cœur de l’hôpital de la 
Pitié-Salpêtrière, 800 chercheurs, ingénieurs et médecins universitaires - couvrant l’ensemble 
des disciplines de la neurologie et de la psychiatrie - sont réunis dans le but d’accélérer les 
découvertes sur le fonctionnement du cerveau et de développer des traitements pour les 
maladies qui l’affectent : les maladies d’Alzheimer, de Parkinson, de Charcot, la sclérose en 
plaques, l’épilepsie ou encore la dépression. 

Au sein de la Direction Communication et Développement – dont la mission est de développer 
la notoriété et les ressources financières de l’Institut du Cerveau – le pôle mécénat et grands 
donateurs est dédié à la cible entreprises, fondations et particuliers ayant une capacité de don 
annuel supérieure à 10 000€.  
 
Le pôle établit une passerelle entre les équipes de recherche et les donateurs et a à cœur de 
faire connaître les ambitions scientifiques et sociétales de l’Institut auprès de la société dans 
son ensemble. 
 
Au sein d'une équipe de 8 personnes, et dans le contexte d’une capital campaign, vous 
renforcez par vos actions les ressources internationales de l’Institut du Cerveau, axe de 
développement prioritaire de l’Institut. En tant que Directeur(trice) adjoint(e) au mécénat 
international, vous serez rattaché(e) au Directeur de Campagne, responsable du pôle mécénat 
et grands donateurs. Vous animez une équipe de deux chargées de mécénat international. 
 
 
MISSIONS 
Le(la) Directeur(trice) adjoint(e) au mécénat international aura pour missions de développer la 
générosité issue de mécènes et donateurs internationaux à l’égard de l’Institut du Cerveau.  
 
Stratégie 

• Participation à la stratégie globale de levée de fonds auprès des grands donateurs et 
mécènes dans le cadre de la capital campaign. 

• Actualisation de la stratégie internationale dans le cadre d’une activité en 
développement.  

 
Pilotage et gestion  

• Coordination des activités de levée de fonds menées par Paris Brain Institute America 
(PBIA) : organisation caritative américaine (NYC) sœur de l’Institut du Cerveau ayant le 
statut de 501(c) (3), en lien direct avec l’Executive Director et le Board de PBIA. 

• Pilotage du portefeuille de grands philanthropes internationaux (Europe) et gestion 
d’une partie de ce portefeuille dans un objectif de fidélisation ou d’upgrade.  

• Stewardship personnalisé de grands philanthropes. 
• Pilotage d’un Cercle de donateurs internationaux (Monde). 
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• Pilotage de la stratégie de prospection de donateurs et mécènes à très haut potentiel 
de dons (Monde) incluant le développement des liens auprès de banques privées, 
conseillers en gestion de patrimoines et family offices. 

• Pilotage et mise en œuvre de la stratégie de cultivation (Monde). 
• Planification et organisation d’événements de collecte à l’international. 
• Pilotage d’un budget de fonctionnement dédié à l’activité. 

 
Développement  

• Mise à jour de l’offre internationale au regard du nouveau plan stratégique de l’Institut 
et déploiement de cette offre. 

• Développement d’une offre de stewardship adaptée à la cible internationale et 
développement de nouveaux outils en différentes langues. 

• Veille sectorielle, identification de nouveaux territoires et leviers de collecte. 
 

PROFIL  
• Formation de niveau Bac +4/5  
• Expérience professionnelle de 5 à 10 ans dans le mécénat ou la philanthropie  
• Expérience significative à l’étranger 

 
SAVOIR FAIRE 

• Expérience dans le montage de mécénats ou de projets philanthropiques de haut niveau 
• Connaissance du monde et des acteurs de la philanthropie (prescripteurs, banques 

privées, family offices, etc) 
• Bonne connaissance du monde de l’entreprise 
• Excellent niveau d’anglais à l’écrit comme à l’oral requis. Une autre langue (espagnol, 

mandarin, japonais, arabe) serait un plus.  
• Expérience confirmée en management  

 
SAVOIR ÊTRE 

• Culture du résultat 
• Forte capacité d’analyse, de synthèse force de proposition 
• Grandes capacités relationnelles et à entretenir un réseau 
• Qualités d’écoute et d’empathie afin de prendre connaissance et de comprendre les 

attentes des donateurs ou des entreprises, leurs positionnements et leurs stratégies. 
• Sens de la créativité et de l’initiative pour proposer des projets 
• Force de persuasion, ténacité et persévérance 
• Rigueur dans le suivi des engagements réciproques 
• Souplesse d’organisation  

 
Des déplacements réguliers à l’étranger sont à prévoir.  
 

Candidature 
CV et lettre de motivation à envoyer à : vincent.bitker@icm-institute.org en indiquant en objet 
« Candidature Directeur(trice) adjoint(e) au mécénat international ». 


